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Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Oaxaca a 31 de agosto de 2024.

RESOLUCION DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA 2024

En la Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Oaxaca, a las 9:00 horas del dia 31 de agosto de 2024, en
términos de la convocatoria realizada el pasado 29 de agosto de 2024, estuvieron presentes
y concurrieron en la Sala de Sesiones, ubicado en planta baja del Palacio Municipal, con
domicilio en parque Porfirio Diaz, s/n. Colonia Centro de esta Heroica Ciudad de Tlaxiaco,
Oaxaca, la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, haciendo uso de la voz da a
conocer el Orden del dia:
La sesidn de este Organo Colegiado se desarrollara conforme al siguiente orden del dia:

. Pase de lista y declaracién de quérum legal

ll. Aprobacién al acuerdo a través del cual se designa a las personas servidoras
publicas de las diversas areas administrativa adscritas al H. Ayuntamiento
que de acuerdo a sus funciones y atribuciones sean competentes para dar
cumplimiento a las disposiciones de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP) y la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca

lll.  Asuntos Generales

IV. Lectura y, en su caso, aprobacion del acta de numero 01/2024
correspondiente a la primera sesion ordinaria del Comité de Transparencia.

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
En desahogo del primer punto del orden del dia, la secretaria técnica del Comité de
Transaprencia realizo el pase de lista, encontrandose presentes 3 personas de un total de 3
que integran el Comité de Transparencia lo que nos da un porcentaje de 100% de asistentes,
por lo que se declarada formalmente instalada la primera sesién ordinaria del Comité de
Transparencia contando con quérum legal.
Lista de presentes:

1. Jairo Jiménez Santiago
Secretario Municipal y Presidente de este Comité, en términos del articulo 43 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el articulo 72 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca.

2. Lic. Cristian Jestis Zamora Manuel
Titular de la Contraloria Interna Municipal y primer vocal de este Comité, en términos del
articulo 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como el articulo 72 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca.
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3. Lic.Diana Erika Hernandez Aguilar
Jefa de Departamento de Investigacion Administrativa y de Transparencia y secretaria
técnica de este Comité en términos del articulo 43 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, asi como el articulo 72 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pablica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.--=--=-==seseem-

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
De acuerdo a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica (LGTAIP)
y la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca el H. Ayuntamiento de la Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Oaxaca entre ofras

atribuciones tiene las sigiuentes:

1. Atender las solicitudes de informacién publica si como de derechos ARCO,

2. Solicitar al Comité de Transparencia confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de
la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares
de las Areas de los sujetos obligados.

3. Los sujetos obligados deben de poner a disposicions de las personas la informacion a
que se refiere el titulo quinto (Obligaciones de transparencia) en los sitios de internet
correspondientes de los sujeto obligados y através de la Plataforma Nacional.

4. 'Y demas disposiciones establecidas en la normatividad de la materia.

Por lo anterior, el H. Ayuntamiento a través de la Unidad de Transparencia asi como las éreas
administrativas adscritas al H. Ayuntamiento deben de dar cumplimiento cabalmente a lo
antes sefialado, por lo que este Comité de Transparencia considera menester dar formalidad
a la designacion de las personas servidoras publicas responsables en cada una de las areas
administrativas que de acuerdo a sus funciones y atribuciones les corresponda atender las
disposiciones establecidas en la ley de la materia.
En consecuencia, se solicita se apruebe el siguiente listado (se anexa al presente) a través
del cual se designa a las personas servidoras publicas para dar cumplimiento a lo antes
referido, por lo que en dicho listado se sefiala a la persona servidora publica y las funciones a
cumplir de acuerdo a la ley que nos ocupa.Por otra, parte se solicita el apoyo una vez
aprobado por este Comité dicho acuerdo; al area de Recursos Humanos para circular el
acuerdo a las diveras areas administrativas del H.Ayuntamiento para su conocimiento y
aplicacion.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
Continuando con el desarrollo de la primera sesion ordinaria del Comité de Transparencia, la
secretaria tecnica del mismo, hace del conocimiento al Presidente del Comité de
Transparencia y al primer vocal del mismo no hay asuntos generales que tratar. Por lo que se
procede al cuarto punto del orden del dia. -
CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
En atencion al Gltimo punto del orden del dia la secretaria técnica del Comité de Transparencia

da lectura a la siguiente acta de asamblea para que los integrantes del Comité realicen la
aprobacion correspondiente de la misma y se confirme. Por lo que una vez confirmada el acta
01/2024, por los integrantes del Comité, se procede a dar por términada la primera sesion

“arque Fordinaria: del, C@mitef.&eﬁransparencta, szendo las 9:30 horas del dia 31 de agosto de 2024.
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{ Responsable asignado:

Articulo 70 de la Periodo de Areas administrativas y Funciones
LGTAIP actualizacion responsable para dar
Fracciones de la atencion
informacion
I. Marco Normativo Trimestral Secretaria Municipal Las y los servidores
publicos designados
Responsable asignado: como responsables de
Javier Garcia Santiago area deberan:
Jefe de Departamento de
Oficialia de Partes 1.- Atender las
solicitudes de
Il.LLa estructura | Trimestral Recursos Humanos informacién publica si
Organica como de derechos
Responsable asignado: ARCO, en los plazos
Lic. Brenda Yessica internos establecidos por
Ramirez Gomez la Unidad de
Directora de Recursos Transparencia.
Humanos
lll. Las facultades de | Trimestral Recursos Humanos 2.- Solicitar al Comité de
cada area Transparencia la
Responsable asignado: |12 _ aprobacion  de
Lic. Brenda Yessica f;las'ﬁce'?]f’ y gal 1
= . informacidn como
Ramirez Gomez reservada o confidencial
Directora de Recursos de manera fundada y
Humanos motiva de acuerdo a la
IV. Las metas vy | Trimestral Coordinacién y planeaciéon | ley de la materia.
objetivos de las Areas )
Responsable asignado: 3.- Rem:tlr‘los formatos
correspondientes
Ing. Eric Geovani Garcia oonfm:rne 8 ia ley deil
Velascs materia para dar
Director de Planeacién | cumplimiento  a las
V. Los indicadores | Trimestral Coordinacién y Planeacién obllgaclones_ a8
. transparencia.
relacionados con
temas de interés Responsable asignado: :

o Las demas que le
publico . . . encomiende el H.
transcendencia social Ing. Eric Geovani Garcia Ayuntamiento,

!..'.Ts'i‘érl(? D:az S/N, L‘.u.l.nma Centro S ;II_,\{BIEISGO Presidente Municipal, y
g L Y “Director de Planeaci6n otras disposiciones
Vhlos indicadores | Trimestral Coordinacién y Planeacion | legales y reglamentarias.




cuenta de sus
objetivos y resultados B2
[ Velasco 12022 | 2024
B B Director de Planeacién
Vil. El directorio de | Trimestral Recursos Humanos
todos los servidores
publicos Responsable asignado:
Lic. Brenda Yessica
Ramirez Gomez
Directora de Recursos
Humanos
VIIl. La remuneracion | Semestral Recursos Humanos
bruta y neta de todos
los ; 4
dServidores Publicos E:sg:::nsd:bt e::ilganado.
e base o 3
de confianza, de Ramirez Gémez
todas las Direciora de Recursos
percepciones, Humanos
incluyendo
sueldos,
prestaciones,
gratificaciones,
primas,
comisiones, dietas,
bonos,
estimulos, ingresos y
sistemas
de compensacion,
sefialando la
periodicidad de dicha
remuneracion;
IX Los gastos de Trimestral Tesoreria Municipal
representacion y Responsable asignado:
viaticos, asi
?nof?nie ZL ohjeto ‘e Lic. Epifania Cruz Reyes
comisgidn Tesorera Municipal
correspondiente;
X. El nidmero total de | Trimestral Recursos Humanos
las plazas y del
personal de base y de Responsable asignado:
confianza Lic. Brenda Yessica
Ramirez Gémez
Directora de Recursos
Humanos
XL Las | Trimestral Recursos Humanos
contrataciones de
servicios Responsable asignado:
profesionales por Lic. Brenda Yessica
honorarios Ramirez Gémez
Directora de Recursos
Parque Horfirio Diaz S/N, Colonia Cehptro o P _H_umanos
Heroica 'XlkLa informacion de Trimestral +*—{*€ontraloria Municipal
L0 susiiversién publica de las : -
95% 55 4 ideclaraciones Responsable asignado:
s :‘é?ffﬁﬁ%ﬁi&'fé%l o _Lic. Cristian jesus zamora
Contralor Municipal
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curricular, desde el
nivel de jefe
de departamento o
equivalente,
hasta el titular del
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(&N su caso,

\d@syiaco@qmsaneiones
;@dministrativas de

que haya sido objeto;

htro

XIlil. El domicilio de la | Tri

Unidad de

Transparencia Responsable “asignado:

TN Lic. Diana Erika Hernéndez

Aguilar
Jefa de Departamento de
Investigacion y de
Transparencia

XIV.Las Trimestral Recursos Humanos

convocatorias a

concursos para Responsable asignado:

ocupar cargos publico Lic. Brenda Yessica

y los resultados de los Ramirez Gomez

mismo Directora de Recursos
Humanos

XV. La informacién de | Trimestral Tesoreria Municipal

los programas de Responsable asignado:

subsidios,

estimulos y apoyos, Lic. Epifania Cruz Reyes

en el que se o

debers informar Tesorera Municipal

respecto de los

programas de

transferencia, de

servicios, de

infraestructura

social y de subsidio,

en los que

se debera contener lo

siguiente:..

XVI Las condiciones | Trimestral Recursos Humanos

generales de trabajo,

contratos o Responsable asignado:

ol it Hue Lic. Brenda Yessica

regulen las . .

relaciones laborales R.amlrez Gomez

del personal Directora de Recursos

de base o de Humanos

confianza, asi

como los recursos

publicos

econdémicos, en

especie o

donativos, que sean

entregados

a los sindicatos y

ejerzan como

recursos publicos;

XVII. La informacién | Trimestral Recursos Humanos

LT T P T T T

| Directora de Recursos
| Humanos

Responsable asignado:
Lic. Brenda Yessica
Ramirez Gomez




XVIIL. El listado de los
servidores  publicos
con sanciones
administrativas

Responsable asignado:«
Lic. Cristian jesus zamora
Contralor Municipal

XIX. Los servicios que | Trimestral 33 areas administrativas
ofrecen

XX. Los tramites, | Trimestral 33 areas administrativas
requisitos y formatos

que ofrecen

XXl. La informacion Trimestral y Tesoreria Municipal

financiera  sobre

presupuesto

asignado, asi como Ig

informes
del ejercicio trimestr
del gasto,

en términos de la Le

General de
Contabilidad
Gubernamental y
demas
aplicable;

normativida

anual respecto
del
presupuesto
anual asighado
y

la
publica

cuenta

Responsable asignado:

Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal

XXIl. La informacion
relativa a la deuda
publica, en
términos
normatividad
aplicable;

de la

Trimestral

Tesoreria Municipal
Responsable asignado:

Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal

XXIll. Los montos
destinados a gastos
relativos a
comunicacion social y
publicidad

oficial desglosada por
tipo de

medio, proveedores,
nimero de

contrato y concepto o

campaiia;

Trimestral

Tesoreria Municipal
Responsable asignado:

Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal

XXIV. Los
de
resultados
auditorias al
ejercicio presupuestal
de cada

sujeto obligado que
se realicen v,

en su caso,
aclaraciones que
correspondan;

informes

de las

las

Trimestral

Tesoreria Municipal
Responsable asignado:

Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal

Parque H
Heroica

C.B. 698
953 55 2
presiden

OXXV.UEF reSuftade’ de®

:_1!‘3{:_;& de Tlaxiaco, Oax.
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[]q:(‘;_t%ammac:on de los

881ados: o mail.com

tlaxiaco,

financieros;

"Mrimestral =

| Tesoreria Municipal
“Responsable asignado:

| Tesorera Municipal

Lic. Epifania Cruz Reyes




XXVI. Los montos,
criterios,
convocatorias y
listado

de personas fisicas o
morales a

quienes, por cualquier
motivo, se

les asigne o permita
usar

recursos publicos o,
en los

términos de las
disposiciones
aplicables, realicen
actos de

autoridad. Asimismo,
los

informes que dichas
personas

les entreguen sobre el
usoy

destino de dichos

recursos,

Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal

XXVII. Las
concesiones,
contratos,

convenios, permisos,
licencias o
autorizaciones
otorgados,
especificando los
titulares de

aquéllos, debiendo
publicarse su

objeto, nombre o
razén social del
titular, vigencia, tipo,
términos,
condiciones, monto y
medificaciones, asi
como si el
procedimiento
involucra el
aprovechamiento de
bienes,

servicios y/o recursos
publicos;

Trimestral

Secretaria Municipal

Responsable asignado:
Javier Garcia Santiago
Jefe de Departamento de
Oficialia de Partes

Parque H

XXVIIL, La
informacién

sobre los resultados
sobre

procedimientos  de
adjudicacién

directa, invitacion
restringida y

olicitacion dé! cuslguici=

a inatdralezagaco, Oax.

“88lncluyendo la Versién

Piiblica del

-:{r.%@d"gms.-sii.um;

0.iyéspectivo vy de los

Trimestral

hiro

Regiduria de  Obras
Publicas

Responsable asignado:
Leonila Ramirez Ramirez
Directora de Obras Publicas




contratos celebrados,
que

debera contener, por
lo menos,

lo siguiente:...

XXIX. Los informes | Trimestral Secretaria Municipal
que

por disposicién legal
generen los

sujetos obligados;

Responsable asignado:
Javier Garcia Santiago
Jefe de Departamento de
Oficialia de Partes

XXX. Las estadisticas | Trimestral Coordinacion y Planeacion
gue geheren en

cumplimiento de sus Responsable asignado:
facultades,

competencias 0 Ing. Eric Geovani Garcia
funciones Velasco

Director de Planeacion

XXXI Informe de Trimestral Tesoreria Municipal
avances Responsable asignado:
programaticos o

presupuestales, Lic. Epifania Cruz Reyes
balances Tesorera Municipal
generales y su estado

financiero;

XXXII Padrén de Trimestral Regiduria de Obras
proveedores y Puablicas

contratistas Responsable asignado:

Leonila Ramirez Ramirez
Directora de Obras Publicas

Tesoreria Municipal
Responsable asignado:
Lic. Briseida

Trujillo Sarmiento

Jefa de Departamento
de Adquisiciones

XXXl Los convenios | Trimestral Secretaria Municipal
de coordinacién de
congertacion Responsable asignado:
s [os_ o Javier Garcia Santiago
social y privado Jefe de Departamento de
Oficialia de Partes
XXXIV.El  inventario | Semestral Sindicatura Hacendaria
de bienes muebles e
Parque Hoiimuebles/N, Coloniefeptro . = -Responsable asignado:
Herolea Lpsesion y propiedad i " —{"Arg. Alejandra Cruz
10

Barocio
Directora de Patrimonio e
1 Inventario

T ey




XXXV, Las
recomendaciones
emitidaspor los

Organos publicos del
Estado mexicano u
organismos
internacionales
garantes de derechos
humanos

Responsable asignado 2«
Lic. Gabriela Arlette Nicio
Luis

Jefa de Departamento de
Enlace y Seguimiento a los
Derechos Humanos

XXXVI. Las Trimestral Secretaria Municipal

resoluciones y laudos

Hie e Responsable asignado:

amitan on prcesos:o Javier Garcia Santiago

procedimientos

seguidos en Jefe de Departamento de

forma de juicio; Oficialia de Partes

XXXVIIL Los | Trimestral Secretaria Municipal

mecanismo de

participacion Responsable asignado:

ciudadana Javier Garcia Santiago
Jefe de Departamento de
Oficialia de Partes

XXXVIII. Los Trimestral Secretaria Municipal

mecanismos de

participacion Responsable asignado:

ciudadana;

Javier Garcia Santiago
Jefe de Departamento de
Oficialia de Partes

XXXIX. Las actas vy

Semestral /

Transparencia

resoluciones del | Trimestral Responsable asignado:
Comité de Lic. Diana Erika Hernandez
Transparencia Aguilar
Jefa de Departamento de
Investigacion y de
Transparencia
XL Todas las Anual Tesoreria Municipal
evaluaciones y Responsable asignado:
encuestas que
hagan los sujetos Lic. Epifania Cruz Reyes
obligados a Tesorera Municipal
programas
financiados con
recursos publicos;
XLI Los estudios Trimestral Tesoreria Municipal
financiados con Responsable asignado:
recursos
publicos; Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal
Parque HORTTP DEf “Ai6t586 ™ d6° | Trimestral ~ .| Recursos Humanos
_:".\: \lb;l;jli:j ‘ﬂ‘aﬁ o,si;:::.‘h:{l, Oax. E Y
S geensionados y el : Responsable asignado:
osidenfamentequereciben Lic. Brenda Yessica
aX1dCi

aco.gob

I Ramirez Gémez




XLIIL. Los ingresos
recibidos por
cualquier concepto
sefialando el nombre
de los

responsables de
recibirlos,
administrarlos y
ejercerlos, asi

como su destino,
indicando el

destino de cada uno
de ellos;

Tesoreria Municipal-2 | 2024
Responsable asignado:

Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal

estadisticos, el listado
de

solicitudes a las
empresas
concesionarias de
telecomunicaciones y

proveedores de
servicios o
aplicaciones de
Internet para la
intervencion de

comunicaciones
privadas, el acceso al

1 {icomunicacionesiy. la

sugitlocalizacion

ogeografica en tiempo
vealide@gmail.com

cofiequipos de

comunicacién, que

orégistrode/N, Colonia Ce

Nt

Yo

XLIV Donaciones Semestral Tesoreria Municipal
hechas a terceros en Responsable asignado:
dinero o en
HIpRR; Lic. Epifania Cruz Reyes
Tesorera Municipal
XLV El catdlogo de Anual Archivo Histérico
disposicién y guia de Responsable asignado:
archivo Ing. Joyce Jimenez
documental; Hrfade
Jefa de Oficina de
Archivo Historico
XLVI. Las actas de Trimestral Secretaria Municipal
sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi Responsable asignado:
como las Javier Garcia Santiago
opiniones y Jefe de Departamento de
recomendaciones Oficialia de Partes
que emitan, en su
caso, los
consejos consultivos;
XLVII. Para efectos Trimestral Sindicatura de Procuracion

Responsable asignado:

Directora Juridico
Lic. Jazmin
Garcia Jimenez




"'vqre Porfirio Diaz S/N, Colonia Centro

contenga
exclusivamente el
objeto, el alcance
temporal y los
fundamentos legales
del

requerimiento, asi
como, en su

caso, la mencién de
que cuenta

con la autorizacion
judicial
correspondiente, y

de Internet, con el
objeto de que
éstos verifiquen vy
aprueben, de
forma fundada vy

motivada, la

relacion de fracciones
aplicables

a cada sujeto
obligado

XLVIll Cualquier otra | Trimestral Secretaria Municipal
informacidon que sea

de utilidad o 4 Responsable asignado:
fz[evante, agg;s;sere Javier Garcia Santiago

de la que, con base Jefe de Departamento de
enla Oficialia de Partes
informacion

estadistica,

responda a las

preguntas hechas

con mas frecuencia

por el

publico.

Los sujetos obligados | Anual Transparencia

deberan

informar  a  los Responsable asignado:
;;%Zgltzr:oi' visiiticer Lic. lDiana Erika Hernandez
que se Aguilar

publiguen en la Jefa de Departamento de
Plataforma Investigacion y de
Nacional, cuales son Transparencia

los rubros

que son aplicables a

sus paginas

Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Oax.
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Parque H
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Articulo 71 dela | Periodo de | Areas administrativas Funciones
LGTAIP actualizacién de | que le corresponde
Fracciones la informacion reportar dicha
informacion
. En el caso del | Cada tres o cuatro | Coordinacion y|Las y los servidores
Poder Ejecutivo | afios Planeacion publicos designados
Federal, los poderes como responsables de
ejecutivos de las Responsable area deberan:
Entidades asignado:
Federativas, el 1.- Atender las
Organo Ejecutivo del Ing. Eric Geovani Garcia | solicitudes de
Distrito Federal y los Velasco informacion publica si
municipics: Director de Planeacién como de derechos
ARCO, en los plazos
a) El Plan Nacional internos establecidos por
de Desarrollo, los la Unidad de
planes estatales de Transparencia.
desarrollo o el
Programa General de 2.- Solicitar al Comité de
Desarrollo del Distrito Transparencia la
Federal, seguin FI?siﬁcaqipn de Ia
informacion como
golresponda - — reservada o confidencial
I. En el caso del Tesoreria Municipal de manera fundada y
Poder Ejecutivo Responsable motiva de acuerdo a la
Federal, los poderes asignado: ley de la materia.
ejecutivos de las
Entidades Lic. Epifania Cruz 3.- Remitir los formatos
Federativas, el Reyes correspondientes
Organo Ejecutivo del Tesorera Municipal conforme a la ley de la
Distrito Federal y los materia  para  dar
municipios: cumplimiento a las
obligaciones de
b) El presupuesto de transparencia.
egresos y las
formulas de Las demas que le
distribucion de los enoomiepde L b
Ayuntamiento,
recursos otorgados Presidente Municipal, y
c) El listado de | Trimestral No aplica para el | gias disposiciones
expropiaciones Municipio legales y reglamentarias
decretadas y
ejecutadas que
incluya, cuando

menos, la fecha de

"e‘;lqi {Bracidh. Cnlm\i&eq}rl
’{‘!&t’aﬁ‘%ibiiib"'";‘f*‘ré“ chlisa
| de utilidad publica y

raer .'I_l_ﬂSh'_i. 1C0( qupaciﬁﬂes

ssuperficiales.

nivro




Parque |

d) El nombre o la
denominacion razdn
social y clave del
registro federal de los
contribuyentes a los
que se les hubiera
cancelado o]
condonado algin
crédito fiscal, asi
como los montos
respectivos.
Asimismo, la
informacion
estadistica sobre las
exenciones previstas
en las disposiciones
fiscales.

Responsable
asignado:

Lic. Epifania Cruz
Reyes
Tesorera Municipal

e) los nombres de las
personas a quienes
se les habilitd para
ejercer como
corredores y notarios
publicos asi como
sus datos de
contacto, la
informacién
relacionada con el
proceso de
otorgamiento de la
patente y las
sanciones que se les
hubieran aplicado

Trimestral

No aplica para el
Municipio

f) La informacién
detallada que
contenga los planes
de desarrollo urbano,
ordenamiento
territorial Y
ecoldgicos, los tipos
de uso de suelo,
licencia de uso vy
construccion
otorgadas
gobiernos
municipales

por los

Cada tres afios o
cuatro segun
corresponda

Respecto a los
tipos de uso del
suelo, licencia de
uso y
construccién se
actualizaran
trimestralmente

Regiduria de Obras
Publicas

Responsabie
asignado:

Leonila

Ramirez Ramirez
Directora de

Obras Publicas

g) Las disposiciones
administrativas,

directamente o a
través de la autoridad

ogompétentd). womialdntro

oics _,_}':ﬁt&‘i‘a“&:é-ﬁhﬁ&ﬁé&i-én

Lol )
.5 o|gue prevean las

dent disposiciones: .o,

jyaplicables al sujeto

Trimestral

LEBBBBE 1EDBR S

see

.. [rJavier Garcia Santiago
" | Jefe de Departamento

Secretaria Municipal

Responsable
asignado:

de Oficialia de Partes




obligado de que se
trate, salvo que su
difusién pueda
comprometer los
efectos que se
pretenden lograr con
la disposicion o se
trate de situaciones
de emergencia, de

conformidad con

dichas disposiciones.

Articulo 71 fraccién Il | Trimestral Secretaria Municipal
a) el contenido de las

gacetas municipales, Responsable

las cuales deberan asignado:
comprender los Javier Garcia Santiago
resolutivos y Jefe de Departamento
acuerdos aprobados de Oficialia de Partes
por los

ayuntamientos y

Articulo 71 fraccién Il | Trimestral Secretaria Municipal
b)

Las actas de Responsable
sesiones de cabildo, asignado:

los controles de Javier Garcia Santiago
asistencia de los Jefe de Departamento
integrantes del de Oficialia de Partes

Ayuntamiento a las
sesiones de cabildo y
el sentido de votacién
de los miembros del
cabildo sobre las
iniciativas 0
acuerdos.

.- El catidlogo de Sindicatura Las y los servidores
faltas o infracciones Procuracion publicos designados
que contengan los como responsables de
ordenamientos Responsable area deberan:
municipales, con las asignado:
sanciones a que se 1.- Atender las
puedan hacer Directora Juridico solicitudes de
acreedores quienes Lic. Jazmin informacion publica si
incurran en el Garcia Jimenez como de derechos
supuesto, asi como el ARCO, en los plazos
Parque Hopfonteiaz mihimeniaydntro s I internos establecidos por
Heroiea Limiiftiol de'feé mltas la Unidad de
;;i f:isz Sql{% pudiera ser Transparencia.
[.l:'-Z"'-.|{fe(ll{ﬁmlgﬂqﬁﬁiﬁﬂﬁyt%so' é _
tlaxiaco fyliBs cantidades ) 3




o

P

recabadas por
concepto de multas,
asi como, en su caso,
el uso o aplicaciones
que se les den;

arque Ho,

forniera
Herolc

C.P. 698(
953 55 2

dasiiace :i:tmmeiﬂnes

ncidar
{alch

ttaxiaco.

Il. Los indicadores de | Trimestral Coordinacion y
gestion de los Planeacién
servicios publicos
que presten Responsable
asignado:
Ing. Eric Geovani Garcia
Velasco
Director de Planeacién
IV. El calendario con | Semestral Deporte y Recreacion
las actividades
culturales, deportivas Responsable
y recreativas a asignado:
realizar Prof. Gelasio
V. El contenido de la | Semestral Secretaria Municipal
Gaceta Municipal
Responsable
asignado:
Javier Garcia Santiago
Jefe de Departamento
de Oficialia de Partes
VI. La informacién | Anual Sindicatura Hacendaria
que muestra el
estado que guarda su Responsable
situacién patrimonial, asignado:
incluyendo la relacién Arq. Alejandra Cruz
de los bienes Barocio
muebles e inmuebles Directora de Patrimonio
y los inventarios e Inventario
relacionados con las
altas y bajas en el
patrimonio del
municipio.
Vil. Los emprésitos, | Anual Tesoreria Municipal
deudas contraidas a Responsable
corto, mediano y asignado:
largo plazo, asi como
la enajenaciéon de Lic. Epifania Cruz
bienes. Reyes
Tesorera Municipal
VIll. Respecto al | Trimestral Tesoreria Municipal
ejercicio del Responsable
dﬁ%&&‘. Colonigggntro “l-asignado:
“1 36 “Yrimestral i

l
{ﬁo_k;q,re la ejecucion de

ifederales y estatales,

Lic. Epifania Cruz
| Reyes

Tesorera Municipal

b 2.- Solicitar al Comité de

Transparencia la

clasificacion de la
informacion como
reservada o confidencial
de manera fundada y
motiva de acuerdo a la
ley de la materia.

3.- Remitir los formatos
correspondientes
conforme a la ley de la
materia para dar
cumplimiento a las
obligaciones de
transparencia

Las demas que le
encomiende el H.
Ayuntamiento,

Presidente Municipal, y
otras disposiciones
legales y reglamentarias




pudiendo identificar
el programa para el
cual se destinaron v,
en su caso, el monto
del gasto asignado
por el propio
municipio.

IX. Las iniciativas de | Anual y en su | Secretaria Municipal
ley, decretos, | caso de que se
reglamentos o | reforme adicione, | Responsable
disposiciones de | derogue o | asignado:

caracter general o | abrogue la norma, | Javier Garcia Santiago
particular en materia | dentro de los | Jefe de Departamento
municipal. quince dias | de Oficialia de Partes
habiles siguientes
a su publicacion
en el Periodico

oficial del
gobierno del
Estado de Oaxaca

0 cualquier otro
medio oficial de

publicacién.
X Rutas | Anual No aplica para el
establecidas en Municipio.
planos y tarifas en
transporte publico en
la pagina oficial y en
lugares publicos
visibles, y
Xl. El atlas Municipal | Anual Sindicatura de
de Riesgos Procuracién
Responsable
asignado:
Capi
Director

Parque Porfirio Diaz S/N, Colonia Centro
Heroica Ciudad de Tiaxiaca, Oax.
C.P. 69800

95355207 23
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Alcalde |

de Deporte y Recreacion

Alcalde Il " Responsable asignado:
Alcalde i
C. Alberto Raul Hernandez
Hernandez
Jefatura de Departamento Responsable asignado:

Director de Deporte y Recreacién
Prof. Gelasio Barrera Ibafiez

Jefatura de Departamento
de Recursos Materiales y
Servicios General

Responsable asignado:
Jefe de Departamento de
Recursos Materiales y Servicio

General
C. Alejandro Osorio Juarez
Jefatura de Departamento Responsable asignado:
de Profeco Municipal Jefa de Departamento de Profeco
Municipal

Lic. Abigail Pérez Ramirez

Jefatura de Departamento

Responsable asignado:

de Oficina Municipal de
Bienestar

de Logistica Jefa de Departamento de
Logistica
C. Araceli Ortiz Cortés
Jefatura de Departamento Responsable asignado:

Jefa de Departamento de Oficina
Municipal de Bienestar
Lic. Haydee Barrios Sanchez

Jefatura de Departamento
de Alumbrado Publico

Responsable asignado:
Jefe de Departamento de
Alumbrado Publico

C. Juan Gualberto Maldonado
Rodriguez

Jefatura de Departamento
de la Biblioteca Municipal

Responsable asignado:
Jefa de Area de Biblioteca
Municipal
Lic. Maria del Carmen Ortiz
Aguilar

Jefatura de oficina de
Archivo Historico

Responsable asignado:
Jefa de Oficina de Archivo
Historico
Joyce Jimenez Hurtado

Las firmas que anteceden forman parte del acta nimero 01/2024 correspondiente a la primera sesién ordinaria

C.c.p.- Archivo,

Parque Porfirio Diaz S/N, Colonia Centro

teroica Ciudad de Tlaxiaco, Oax.

C.R. 00
95355207 23
presidentetlaxiaco@gmail.com

laxiaco.aob

del Comite de Transparencia 2024.
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JEFATURA DE GOBIERNO

. DIGITAL E INFORMATICA

i TLAXIACO-2022 | 2024

DEPENDENCIA: H. Ayuntamiento de Tlaxiaco
SECCION: Jefatura del Departamento de Gobierno
Digital e Informatica

EXPEDIENTE: 2024

OFICIO NUMERO: MHCT/JDGDI00175

ASUNTO: Contestacion

Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Oaxaca; 31 de agosto de 2024

MTRO. SANDOR DIAZ DAVILA

DIRECTOR GENERAL DE SEGUIMIENTO “D”

DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
PRESENTE

El que suscribe Néstor Arias Rodriguez, Director de Gobierno Digital e Informatica del
Honorable Ayuntamiento Municipal de Tlaxiaco; por medio del presente y en atencién al
pronunciamiento sobre la NO atencién de la recomendacién con case 2022-D-20397-19-1432-01-
001 se resuelve lo siguiente:

1.- El Ayuntamiento cuenta con un sistema informético en el drea de ingresos, el cual es
arrendado a un despacho particular del cual se anexa el contrato.

2- Ya se dio atencién a la integracién del comité de Tecnologia de informacién y
comunicaciones. (Se anexa Acta de integracién)

3.- Se anexa el inventario de los equipos de cdmputo con los que se cuentan operando en
cada una de las dreas administrativas del Ayuntamiento, asi como la bitdcora de mantenimiento
durante los ejercicios 2022 y 2023

4.- En el Ayuntamiento no contamos con licencias de programas; ya que Paqueteria
Windows Defender y OpenOffice son los programas instalados en todos los equipos de cémputo
adjuntos a cada area administrativa.

5.- Se dio atencién a la elaboracidn de las politicas y lineamientos de seguridad para los
sistemas informdticos de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién.

Sin mas por el momento, agradezco su atengt

DIRECCION DE
GOBIERNO DIGITAL
E INFORMATICA

DIRECTOR D DIGITAL E INFORMATICA




